
  
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 
 
 
 
 

La Productividad en Estados Unidos cae 
3.2% durante el 1er. Trimestre del 2014 

 

    
 

La Oficina de Estadísticas del Trabajo de los Estados Unidos informó que 
durante el primer trimestres de este año (1T-2014) la productividad 
laboral en el sector de negocios no agrícolas cayó en 3.2%, respecto al 
cuarto trimestre del año anterior. La disminución en la productividad fue 
la mayor desde el primer trimestre del 2018, cuando registró una 
disminución en 3.9 por ciento. Por su parte, la productividad laboral en 
este mismo sector, se incremento 1% durante el 1T-2014, en relación con 
el mismo  trimestre del año anterior. 
 
La productividad laboral, medida como la producción por hora, es 
calculada de dividir un índice de producción real entre un índice de horas 
trabajadas por todo el personal, incluyendo empleados, propietarios y 
familiares que no reciben retribución alguna. 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 
 
 
 
 

Por su parte, el costo de unidad laboral se incrementó en 5.7% 
durante el 1T-2014, en relación con el trimestre anterior, esto 
como resultado tanto de una disminución en la productividad 
como por el incremento en la remuneración por hora. Este 
costo se define como la razón de la retribución laboral entre la 
producción por hora. 
 
La productividad en el sector manufacturero se incrementó en 
3.8% durante el 1T-2014, en relación al trimestre inmediato 
anterior, y 2.3% en su variación anual, esto es, en relación al 
mismo periodo del año anterior. El costo de unidad laboral en 
este sector, disminuyo 0.4% en su variación trimestral y 0.5% en 
relación al mismo trimestre del año anterior. 
 
 


